
„Kogukondade arendamine”

Programmi maksumus

1440 eurot

Õpingute kestus ja maht
1 aasta, 12 EAP

Õppekohtade arv

5

Õppetöö vorm
lähiõpe

mikrokraadiprogramm Tartu Ülikoolis

Tutvu õppeainetega

Õppekeel 
eesti keel, inglise keel

Toimumiskoht

Tartu

Dialoogiline kogukondade arendamine

Kogukonna toimevõimekuse arendamine 

Kandideeri kuni 23. augustini

Õppima on oodatud sotsiaal-, tervishoiu-, haridus-, kultuuri-,
sisekaitsevaldkonna spetsialistid, vabaühenduste, sotsiaalsete algatuste
ja ettevõtete eestvedajad ning kõik kogukondlikkuse väärtustajad.

„Kogukondade arendamise valdkonna alus-
väärtusteks on usaldus, väärikus, austus,
vastastikusus ja kestlikkus kogukondades.
Toimevõimekate (agentsete) kogukondade arengu
soodustamiseks on oluline nimetatud väärtuseid
hoida ja kujundada. Programm annab selleks
teadmised ja suunab rakendama dialoogilisuse
mitmekülgseid praktikaid, uurima ja võimestama
iga kogukonna ainulaadset potentsiaali ühis-
konnas“. 

Dagmar Narusson
Tartu Ülikooli kogukondade 

uurimisrühma juht, 2026. aasta
 hea õpetamise saadik

https://uhiskond.ut.ee/et/sisu/mikrokraad-kogukonna-arendamine
https://ois2.ut.ee/#/courses/SVUH.00.313/version/6374824d-6a91-e614-f7f1-49b0eb50fb30/details
https://ois2.ut.ee/#/courses/SVUH.00.195/version/d43b6c81-7cd7-ed69-59c0-2e6fc3a13b88/details
https://ois2.ut.ee/#/courses/SVUH.00.195/version/d43b6c81-7cd7-ed69-59c0-2e6fc3a13b88/details
https://uhiskond.ut.ee/et/sisu/mikrokraad-kogukonna-arendamine
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